MINISTERUL MUNCII

Casa Nationala de Pensii Publice

nesccret
CASA .lUDETEANR DE PENSII BOTOSANI

Nr. 46790 din 06.08.2021
ANUNT

In conformitate cu prevederile HG nr. 286//2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator funcfiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice cu
modificarile si completarile ulterioare si Ordinului MS nr. 869/09.07.2015 pentru aprobarea
metodologiilor  privind organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor de
medic, medic dentist, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitatile sanitare publice, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Casa Judeteanda de Pensii Botosani, cu sediul in Botosani Calea Nationala nr.85 tel:
0231/516141, fax: 0231/513517, e-mail : neamtu.marcela@cnpp.ro organizeaza concurs, pentru
ocuparea pe perioada nedeterminatd, a urmdtorului post cu norma intreaga :

- un post de medic primar — confirmat in specialitatea expertizi medicald a capacitatii de
munca din cadrul Compartimentului Expertiza Medicala —Cabinet Dorohoi

Inscrierile se vor face la sediul Casei Judetene de Pensii Botosani in termen de 15 zile
calendaristice de la data de 06.08.2021, care este data publicarii anuntului.

Conditii de participare la concurs :

1; Sa fie licentiata a unei institutii de invatamant universitar medical, acreditata de Ministerul
Educatiei Nationale, 1in conditiile legii :

2 A obtinut specialitatea in expertiza medicala a capacitatii de munca ;

3. Are gradul profesional de medic primar in expertiza medicald a capacitatii de munca ;

4. Nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra

statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea
5. Sa indeplineasca conditiile previzute la art. 376 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sdanatatii.

Dosarul de concurs se va depune la sediul Casei Judetene de Pensii Botosani §i va confine
urmitoarele documente :
- Cerere de inscriere la concurs in care se mentioneaza postul pentru care concureaza ;
- Copia de pe diploma de licenta si adeverinta/certificat de confirmare in gradul profesional (de
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale.
Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-l primeasca. Daca ati primit
acest document in mod eronat, va adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului



primar in specialitatea expertiza medicald a capacitatii de munca), cu originale pentru
conformitate :

- Certificat de membru al organizatiei profesionale cu viza pentru anul in curs — xerocopie si
original pentru conformitate ;

- acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in Anexa nr. 3 la Ordin MS
869/2015;

- cazier judiciar ;

- certificat medical din care sd rezulte cé este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic
pentru exercitarea activitaii pentru postul pentru care candideaza;

- dovada/inscrisul din care sa rezulte cd nu i-a fost aplicatad una dintre sanctiunile prevazute la
art. 455 alin. (1) lit. e) sau f). din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatitii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare:

- curriculum vitae ;

- chitantd de plata a taxei de concurs ;

- carte de identitate in termen de valabilitate- xerocopie si original pentru conformitate ;

- certificat de nastere - xerocopie si original pentru conformitate ;

- certificat de casatorie - daca este cazul - xerocopie si original pentru conformitate ;

- copie a carnetului de munca sau dupa caz o adeverinta care sa ateste vechimea in munca si in
specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului. pentru perioada de dupa 01.01.2011 .

Cuantumul taxei de concurs este 150 lei.

Concursul va avea loc in perioada cuprinsa intre 31 de zile si 90 de zile de la data publicarii
anuntului.

Concursul nu se va desfasura in conditiile stabilite mai sus, dacad prin reglementari sau
dispozitii ale celor in drept se va dispune altfel.

Informatii suplimentare se pot obfine la sediul institutiei - Compartiment Resurse Umane,

tel 0231 516141, fax 0231-513517.

Prezentul ANUNT este afisat pe pagina proprie de internet www.pensii-botosani.ro: despre
institutic/organizare/cariera si la sediul institutiei, inclusiv Tematica (tematica de concurs este cea
specifica pentru examenul de medic. specialitatea expertizd medicald a capacitatii de munca,
publicata pe site-ul Ministerului Sanatatii) si Bibliografia.

Director executiv,
Cristina-Elena ANTON
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