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Casa Judeteanid de Pensii Botosani, cu sediul in Botosani, Calea Nationala nr.85,
organizeaza concurs, in data de 20.06.2022 proba scrisa, pentru ocuparea pe perioada
determinata a unei functii publice de executie temporar vacante de Inspector Cl.I, grad
profesional principal la Serviciul Financiar Contabilitate in conformitate cu prevederile
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ si H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor  privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare.
Durata normala a timpului de lucru este de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/saptamana.
Conditii de participare la concurs
Conditii generale
Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art.465 din Ordonanta de
Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ;
Conditii specifice

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in

domeniul: stiinte economice, drept, stiinte administrative;
- minimum 5 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice;

Depunerea dosarelor de concurs in termen de 8 de zile de la data publicarii anuntului pe
pagina de internet a Casei Judetene de Pensii Botosani: 03.06.2022-10.06.2022.
Proba scrisa: in data de 20.06.2022, ora 10:00;
Interviul: in maxim 5 zile lucratoare de la sustinerea probei scrise

Probele de concurs se vor sustine la sediul Casei Judetene de Pensii Botosani, Calea
Nationala nr.85, Botosani.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Casei Judetene de Pensii Botosani,
Calea Nationala nr. 85, Botosani la secretarul comisiei de concurs, de luni pana joi intre
orele 8,00-16,30 si vineri intre orele 08,00-14,00.

Selectia dosarelor de concurs se realizeaza in maximum 5 zile lucratoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor.

Dosarul de concurs, va contine in mod obligatoriu:

a) Formularul de inscriere;

b) Curriculum vitae, modelul comun european;

¢) Copia actului de identitate;

d) Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

e) Copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la art.49 alin. (1*1) din HG
611/2008 trebuie sa cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D si
din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile
ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
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temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata, precum si
vechimea in specialitatea studiilor.

f) Copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului. Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul,
data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin
ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii
de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita
de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile
legii.

g) Cazierul judiciar;

h) Declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

i) Declaratia pe propria raspundere ca nu a fost condamnat pentru savarsirea unei
infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori unei infractiuni savarsite cu
intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei.

j) Declaratia pe propria raspundere ca nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o
functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea careia a
savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

k) Declaratia pe propria raspundere ca nu a fost destituit dintr-o functie publica sau
nu i-a incetat contractul individual de munca pe motive disciplinare in ultimii 3
ani.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

Actele necesare pentru depunerea dosarelor precum si alte relatii suplimentare se pot
obtine:

La sediul Casei Judetene de Pensii Botosani din Calea Nationala nr.85;

Telefon 0231 - 516141, fax: 0231-513517; '

E-mail: neamtu.marcela@cnpp.ro;

Persoana de contact: Neamtu Marcela, consilier superior in cadrul Compartimentului
Resurse Umane

Pagina de internet a institutiei: www.pensii-botosani.ro la rubrica: despre
institutie/organizare/cariera.

Bibliografia si atributiile din fisa postului sunt prevazute in anexa care face parte
integranta din prezentul anunt.
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