Denumire angajator . ........ccecvecveevereerieereeniieseeneeneeennes Adeverinta asigurat cf. art. 6 alin. (1).
Sediu angajator pct. I din Legea nr. 263/2010

NI, FA TR
TelefOn/TaX ..ooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e

ADEVERINTA

Adeverim, prin prezenta, ca d-1/d-na ............oooiiiiiii
CNP , salariat(d) al(a) unitatii noastre, asigurat(d) in sistemul
public de pensii conform art. 6 din Legea 263/2010 a realizat potrivit ultimei declaratii depuse privind
evidenta nominald a asiguratilor si a obligatiilor de plata cétre bugetul asigurarilor sociale de stat
pentru luna ... anul ... (inregistratd la CJP Botosani cu
nr. .......... dindata ..........oooiiiii ), un salariu individual brut (inclusiv sporurile si
adaosurile reglementate prin lege sau prin contractul colectiv de munca) avut in vedere la stabilirea
contributiei individuale de asigurdri sociale In cuantum de ......................o..ee lei, aferent unui nr.
de ............l. zile lucratoare.

Certificam cd, 1n luna respectiva, asiguratul O a beneficiat /o nu a beneficiat de indemnizatie
de asigurari sociale de sanatate, conform Legii nr. 158/2005, In cuantumde ................cceeeevienn. lei,
corespunzatoare unui nr. de ............. zile, iar pentru anul in curs, O a beneficiat / O nu a beneficiat
de 90 de zile consecutive de concediu medical pentru incapacitate temporara de munca.

Eliberam prezenta pentru a-i servi la Casa Judeteand de Pensii Botosani, in vederea obtinerii

unui bilet de tratament balnear.

Conducatorul unitdatii, Director economic,

Subsemnatul, ... , declar pe proprie raspundere
ca nu obtin / obtin alte venituri de natura celor mentionate in prezenta adeverinta.

Am luat cunostintd ca, potrivit art. 292 din Codul Penal ,,Declararea necorespunzitoare
adevarului, facuta unui organ sau institutii de stat (...), In vederea producerii unei consecinte juridice,
pentru sine sau pentru altul, atunci cand, potrivit legii ori imprejurarilor, declaratia facuta serveste

pentru producerea acelei consecinte, se pedepseste cu inchisoare de la 3 luni la 2 ani sau cu amenda".

Data Semnatura,



