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CASA NATIONALA DE PENSII PUBLICE

CASA JUDETEANA DE PENSII BOTOSANI
Nesecret

Nr. 19395 din 27.04.2026

ANUNT

in conformitate cu prevederile art.8, alin.(4) si art.88 alin.(2) din Anexa nr.10 la OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Casa Judeteana de Pensii
Botosani organizeaza concurs pe post la sediul din Calea Nationala nr.85, Botosani, in data de
04.06.2026, ora 11:00, proba scrisa pentru ocuparea pe perioada determinata a postului:

Functie publica de executie temporar vacanta:
Inspector, Clasa I, grad profesional asistent - Serviciul Stabiliri Prestatii

Durata normala a timpului de munca: 8 ore/zi, 40 ore/saptamana
PROBE:
Concursul consta in trei probe dupa cum urmeaza:
- verificarea eligibilitatii candidatilor;
- proba scrisa;
- proba interviu.
Concursul se desfasoara dupa urmatorul calendar:
Afisare anunt concurs pe site-ul CJP Botosani si pe site-ul ANFP: 27.04.2026.
Primirea dosarelor de concurs va avea loc in perioada: 27.04.2026-18.05.2026.
Verificarea eligibilitatii candidatilor va avea loc in perioada: 19.05.2026-25.05.2026.
Proba scrisa va avea loc pe data de 04.06.2026, ora 11:00.
Interviul va avea loc in termen de maximum 8 zile lucratoare de la data afisarii rezultatului probei
scrise. Data, ora si locul sustinerii probei interviului se afiseaza odata cu rezultatele de la proba
scrisa.
CONDITII:
1. Conditiile specifice de participare la concurs:

- Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta:
stiinte economice(ramura de stiinta); stiinte juridice(ramura de stiinta); stiinte
administrative(ramura de stiintd); informatica (domeniu de licenta).

- Competente digitale - utilizator nivel incepator: utilizare computer; instrumente on-line;
editare text.

Se dovedeste prin document sau documente care atesta competenta specifica.
- Minimum 1 an vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.
2. Conditiile generale de participare la concurs:
Sa indeplineasca conditiile prevazute de art.465, alin. 1) din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ:

a. are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b. cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c. are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d. are capacitate deplina de exercitiu;

e. este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea
starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de
familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii;

f. indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g. indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h. nu a fost condamnat pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
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justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care l-ar face
incompatibil cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i. nu i-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii;

j. nu a fost destituit dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k. nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specific.

COORDONATE DE CONTACT PENTRU PRIMIREA DOSARELOR DE CONCURS, cuprinzéand:
- adresa de corespondenta: sediul Casei Judetene de Pensii Botosani, Calea Nationala nr.85,
Botosani;
- telefon/fax, e-mail: tel: 0231-516141, fax: 0231-513517, email: neamtu.marcela@cnpp.ro;
- numele si prenumele persoanei de contact si functia publica detinuta: Neamtu Marcela,
Consilier, Clasa I, grad profesional superior.

ACTE NECESARE INSCRIERII LA CONCURS:
Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contina in mod obligatoriu documentele prevazute la art. 94
alin. (2) din anexa nr. 10 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019:

a. formularul de inscriere prevazut la art.137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr.57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VIl din OUG nr.121/2023;

b. copia cartii de identitate;

c. copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d. copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru
ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e. copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa
caz;

f. copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si
a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g. cazierul judiciar;

h. declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau
colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

i. declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia sa completeze dosarul de
concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. In situatia in
care, la inscrierea la concurs, candidatul solicita expres preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publica competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii
si procedurii aprobate la nivel institutional.
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Conform dispozitiilor art. VIl alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7)
din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea in munca si in
specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Modelul adeverintei de vechime este pusa la dispozitie candidatilor pe site-ul institutiei:
https://pensii-botosani.ro/despre-institutie/organizare/cariera/

Modalitatea de constituire a dosarului de concurs:

La etapa de selectie pentru ocuparea unei functii publice pot participa:

- persoanele care au promovat etapa de recrutare desfasurata in conditiile prevazute de Anexa
nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru o perioada de
maximum 3 ani de la data promovarii acesteia;

- persoanele care au promovat etapa de recrutare in cadrul concursului-pilot, desfasurata in
conformitate cu prevederile art. 619 din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare si ale Anexei nr. 9 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare,
pentru o perioada de maximum 3 ani de la data promovarii acesteia;

- persoanele care au deja calitatea de functionar public, conform prevederilor art. 467 alin. (9)
din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Prin intermediul platformei informatice de concurs, persoanele interesate care si-au creat profil
individual de candidat sunt notificate automat, atat cu privire la inceperea perioadei de inscriere la
concurs, cat si cu privire la finalizarea acesteia.

La momentul inceperii perioadei de inscriere, candidatii isi pot constitui dosarul de concurs.

Constituirea dosarului de concurs se face prin incarcarea documentelor
aflate in profilul individual al candidatului prin intermediul platformei

informatice de concurs. Candidatul poate completa sau modifica continutul dosarului de
concurs oricand pana la expirarea termenului-limita pentru finalizarea perioadei de inscriere, moment
de la care platforma informatica de concurs nu mai permite completarea sau modificarea continutului
dosarului de concurs. Constituirea dosarului de concurs este considerata finalizata dupa completarea
tuturor sectiunilor predefinite de platforma informatica de concurs si finalizarea procesului prin
aplicarea efectiva la concursul vizat, in platforma informatica de concurs.

DIRECTOR EXECUTIV,
Cristina-Elena ANTON
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